ZARZADZENIE NR 1/2024

Dyrektora Biblioteki i Centrum Kultury Gminy Wejherowo
2.01.2024 r

w sprawie wyplaty Swiadczenia urlopowego w roku 2024 i nie tworzenia ZFSS

Na podstawie art. 3 ust. 3a ustawy z 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczer
socjalnych
zarzadzam co nastepuje:

§1
W Bibliotece i Centrum Kultury Gminy Wejherowo w roku 2024 nie zostanie utworzony
Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych, w zamian zostanie pracownikom wyplacone
swiadczenie urlopowe :

- na pelny etat — 2 417,14 zl,
- na 3/4 etatu —1 812,86 zl,

-na 1/2 etatu — 1 208,57 zl,

§2

Swiadczenie urlopowe przystuguje raz w roku kazdemu pracownikowi korzystajacemu z urlopu
wypoczynkowego w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych. Wyptacane
bedzie nie pozniej niz w ostatnim dniu poprzedzajacym rozpoczecie urlopu przez pracownika.

§3

1. Swiadczenie urlopowe wyptlacane jest niezaleznie od jego stazu pracy, sytuacji zyciowej,
materialnej i rodzinne;j.

2. Jezeli w dniu poprzedzajacym rozpoczecie urlopu przez pracownika nie bedzie znana nowa
wysokos¢ odpisu podstawowego na fundusz socjalny, zostanie wyptacone $wiadczenie urlopowe
w wysokosci, jaka obowigzuje w zarzadzeniu, a nastepnie dokona ewentualnego wyréwnania.

§4
Zobowigzuj¢ pracownik6éw do sktadania wniosku o przyznanie $wiadczenia urlopowego, ktéry
bedzie podstawa do wyptaty a wzor ktérego stanowi zalgeznik nr 1 do zarzadzenia.

§5
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Biblioteki | CA\G i

Gmin elh W

Natasza Sobczak



